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Voraussetzungen

Veranstaltungen Wirtschaftsethik und Unternehmensfuhrung (Vorlesung)
Lehrende(r) Sommer

Lern- und Die Studierenden werden nach Abschluss des Moduls

Quialifikationsziele

die Bedeutung und Tragweite ethisch fundierter Entscheidungen in Unternehmen
verstehen

eine kritische und reflektierte Einstellung zu Empfehlungen der einschlagigen
Managementliteratur entwickelt haben

anhand von realen Féllen und Fallstudien auf Konfliktsituationen in Unternehmen
vorbereitet sein.

Lehrinhalte

Philosophische Grundlagen und geschichtliche Entwicklung der Wirtschaftsethik und
Unternehmensfiihrung

Flhrungsaufgaben und Entscheidungsprozesse in Unternehmen
Zielbildungsprozesse und ethische Prinzipien der Unternehmensfithrung

Flihrungs- und Managementtechniken: Anséatze , Modelle, Fiihrungsstile
Organisation: Aufbau-, Ablauf- und informelle Organisation
Verénderungsmanagement: Strategisches Management, Lean Management,
Wissensmanagement und Business Reengineering

Unternehmenskultur und interkulturelle Aspekte

Ethische Konfliktfalle im betrieblichen Alltag und deren Bewéltigung

Lehrformen

Vorlesung (100%)

Literatur/Unterlagen

Dorsch (2003): Abenteuer Wirtschaft. 75 Fallstudien mit Ldsungen.
Kreikebaum (1999): Unternehmensfiihrung, Ethik und Umwelt
Kornddrfer (1999): Unternehmensfiihrungslehre, Gabler

Arbeitsaufwand

30 h Présenzzeit , 60 h Vorbereitung, Nachbereitung bzw. Priffungsvorbereitung

Studienleistungen und
Prufungen

Klausur

Verwendbarkeit

Studienphase B der Vertiefungsrichtung Agrarmanagement

Bemerkungen

Wahlpflichtmodul im Studiengang Wirtschaftsingenieurwesen




