Modulname

Personalwesen

Untertitel

Modulcode AW-PM32 ECTS Credits 3
Studiengang Agrarwirtschaft

Regelsemester 6 Modulbeginn (ws/ss) SS
Anbietende Einrichtung |FB 1 Kurzname PEWE
Modulverantwortliche(r) |Prof. Dr. K. Hoff Modultyp (Prwp/w) P
Voraussetzungen

Veranstaltungen Personalwesen

Lehrende(r) Hoff

Lern- und Die Studierenden sind nach Abschluss des Moduls fahig zur Planung, Umsetzung und

Quialifikationsziele

Kontrolle von MafRnahmen in der Personalwirtschaft

Lehrinhalte Personaleinbedarfs und —einsatzplanung
Personalbeschaffung und —beurteilung
Personaleinschrénkung
Personalschulung und —entwicklung
Lehrformen Vorlesung (100%)

Literatur/Unterlagen

Freund, F.; Praxisorientierte Personalwirtschaftslehre. Kéln 1993

Arbeitsaufwand

30 h Présenzzeit, 60 h Vorbereitung, Nachbereitung bzw. Priifungsvorbereitung

Studienleistungen und
Prifungen

Klausur

Verwendbarkeit

Pflichtmodul in der Studienphase B fiir die Vertiefungsrichtung Agrarmanagement

Bemerkungen




